
 
Załącznik nr 1  

                                                                                                   do Zarządzenia nr 4    

  Dyrektora Miejskiego Ośrodka Kultury  

z dnia 01 październik 2020r. 

Struktura zatrudnienia     od 01.10.2020 r.  –  

 
   

 

 

Dyrektor  

Dział promocji i animacji 

społecznej 

Specjalista ds. edukacji i animacji 

społecznej (0,75) 

 

Dział finansowo-kadrowy 

Specjalista ds. mediów i 

promocji(0.5) 
 

Starszy referent ds. kadr, 

sekretariatu, archiwizacji i obsługi 

kasy (1) 

Główna Księgowa (0,75) 

Referent ds. administracyjno- technicznych 

oraz edukacji (0,5) 
Pracownik gospodarczy (1) 

Referent ds. administracyjno- technicznych oraz 

edukacji kulturalnej (0,5) 

Dział programowo 

techniczny 
 

Zastępca Dyrektora 
 

Kierownik działu  

administracji  i zamów publicznych 

Instruktorzy nieetatowi 
 

Pracownicy techniczni (nieetatowi) 

Instruktorzy nieetatowi 
 

Pracownicy techniczni (nieetatowi) 
 


